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STATUTS 
ÉTUDIANTS À 
L’UNIVERSITÉ 
DE NAMUR

À l’Université de Namur, nous plaçons 
l’humain au cœur de nos priorités, en 
nous inspirant de la tradition jésuite. 
Nous offrons un accompagnement 
personnalisé à chaque étudiante et 
chaque étudiant pour favoriser son 
inclusion et sa réussite.



Accompagnement 
Personnalisé 

Statuts Inclusifs

Nous proposons des aménagements spé-
cifiques pour répondre aux besoins indi-
viduels des étudiantes et étudiants, qu’ils 
soient liés à des situations de handicap, 
de parentalité, ou d’engagements divers ;

Nous reconnaissons deux grandes 
catégories de statuts :

Besoins Spécifiques : 
Pour les étudiantes et étudiants en 
situation de handicap, jeunes parents, 
aidants proches, etc. ;

Engagement :
Pour les étudiantes et étudiants impliqués 
dans des projets citoyens, sportifs, 
artistiques, entrepreneuriaux, etc.

• Adaptation des horaires et des 
calendriers

• Aménagement des activités 
d’enseignement et des modalités 
d’évaluation

• Allègement du parcours académique
• Justification des absences pour 

raisons spécifiques

NOS ENGAGEMENTS

AMÉNAGEMENTS
POSSIBLES



Les étudiantes et 
étudiants bénéficiant 
d’un statut doivent 
respecter certaines 
obligations, comme 
la signature d’une 
charte. En retour, 
l’université s’engage 
à mettre en place 
des aménagements 
raisonnables pour 
soutenir leur parcours.

OBJECTIF

DROITS 
ET DEVOIRS 

Notre objectif est de créer un environnement inclusif et équitable, 
où chaque étudiante et chaque étudiant peut s’épanouir et réussir, 
en valorisant leurs compétences et en facilitant leur engagement.


